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eminar Solutions

English for Human Resources

Immer mehr Unternehmen agieren multinational oder betreiben Niederlassungen im Ausland. Dadurch
miissen die Mitarbeiter der Personalabteilung in der Lage sein, kompetent in Englisch iiber das deutsche
Personalsystem und die Organisation sprechen zu kénnen sowie internationales Personal einzustellen. Durch
diesen Spezialkurs erweitern Sie deutlich Ihr Fachvokabular fiir den Personalbereich. Anhand von
Praxisbeispielen iiben Sie u.a. Vertragsbedingungen zu erldutern, iiber Personalthemen zu sprechen und
Gehaltsverhandlungen zu fiithren. Sie werden in die Lage versetzt, eine professionelle Betreuung des

internationalen Personals zu garantieren.

Zielgruppe: . e o ey
Fach- und Fiihrungskrifte aus dem TralnlngSaktIVItaten

Personalmanagement die jetzt oder in
der Zukunft  international agieren ~ Ein sehr praxisorientiertes Seminar — Gruppenarbeit, Partnerarbeit, Fallstudien,

werden und mehr Sicherheit in der  Diskussionen, Ubungen zur miindlichen und schriftlichen Kommunikation,

miindlichen Kommunikation auf Rollenspiele mit Feedback, Seminarunterlagen.

Englisch beziiglich aller
Personalthemen erreichen wollen.

Seminarinhalte

Erlernen des spezifischen Vokabulars und Redewendungen fiir folgende HR Bereiche

Personalrecruiting Personalentwicklung
m  Analysieren und Schreiben von m Trainingsbedarf von Mitarbeitern
Anforderungsprofilen und analysieren
Stellenausschreibungen m  Trainingsmafinahmen empfehlen
m Lebensldufe m Feedback auf Englisch diplomatisch geben
m Einstellungsinterview - die richtigen Fragen und annehmen
stellen m Beurteilungsgesprdche vorbereiten und
durchfiihren
Personalberatung
m  Erkliren von Details des deutschen Meetings, Verhandlungen, Emails, Telefonieren,
Personalsystems gegeniiber englischsprachigen SmallTalk
Mitarbeitern

m Team-Meetings auf Englisch

m  Betreuung von ,, Expats “

m  Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz

m  Gehdlter und Primiensysteme

m Vertragssprache (z.B. In Arbeitsvertrdgen) Da uer:
3 Tage

Bendtigtes Sprachniveau:
Ab mittleren Sprachkenntnissen (ab CEF
level B1/B2)
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